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QUI SOMMES-HOUS ?

Nom de Pagence : Com’Unic
Slogan: “Votre message, notre mission.”

Com’Unic, une agence de communication dynamique et
innovante, fondeée sur la conviction que la communication est
la clé d’'un monde plus inclusif et connecte. Notre mission est
de creer des messages qui resonnent et inspirent, en mettant
‘accent sur linclusion et la diversite. Nous croyons en la
ouissance de la créativité pour briser les barrieres et en
intégrite pour batir la confiance.




NOTRE MISSION

Transformer les idées en campagnes
percutantes qui non seulement
communiguent mais aussi engagent et
sensibilisent, pour un impact social durable.




NOTRE FQUIPE
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ANAIS LILIAN LOUNA SOULEYMEN
Chargée de Responsable Planificatrice Directeur
communication achat media media strategie media

digitale



NOS VALEURS

[NCLUSION INTFGRITE, FNGAGEMENT

Promouvoir la diversite Agir avec honnétete et S’investir pour des causes
et l'integration de tous transparence dans toutes societales et
les talents. nos communications. environnementales.




LE BRIEF

Le client ; Veolia RVD

@ veoua 0

Description du client : Entreprise multinationale
spécialisee dans la gestion des ressources et de
’environnement, operant dans les domaines de
’'eau, des déchets et de I'energie, avec un accent
sur la durabilite et 'innovation.
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LE BRIEF

Leur missions :

« Developper 'acces aux ressources
« Preserver les ressources

« Renouveler les ressources

Mission Handicap : La politique inclusive de 'lEau France s’est
traduite notamment par la signature d’'un 5eme accord handicap
pour les années 2021 a 2023. Cet accord traduit leur engagement
en matiere de recrutement, de maintien dans 'emploi, d’amelioration
des conditions de travail des collaborateurs en situation de
handicap.

Le travail demande:
« Une a 3 affiches
« Une capsule video de 40 secondes maximum 8



LE BRIEF

Leur cible : Les salariés / ouvriers en situation de handicap non
declares, avec comme age moyen 45 ans.

Leur objectif : Encourager les collaborateurs en fragilité de
sante a se faire reconnaitre travailleurs handicapés dans un
but d’ameliorer leurs conditions de travail par des
amenagements de poste (techniques, humains ou
organisationnels).

La typographie:

TheSans Arial
AaBbCc AaBbCc

12345 12345

(Typographie édition) (Typographie bureautique) 9




LE BRIEF

“ Rouge - Blanc PANTO-IEIq Eo gn-ocsss
Les couleurs; @ PANTONE4ssC €O M0 JO NO BLACK C
CO M100 J100 NO A g
R255 VO BO R255 V255 B255
HFFFFFF RO VO BO
H#FFO000 #000000

Palette principale:

- Vert sapin - - Marine - - Violet -
PANTONE 7741 C PANTONE 295C PANTONE 2612C
C76 M22 )92 N6 C100 M86 J40 N35 C66 M98 JO NO
R67V141B66 RO V45 B98 CUEAETR B
#438D42 #002D62 #772583
[ ]
Palette secondaire:

- Jaune -
PANTONE 129C
CO M15J90 NO
R255V214 B22

#FFD616

-Vert pomme -

PANTONE 6193 C

C30 MO JBO NO
R199 V214 B79
#CTD64AF

- Bleu ciel -
PANTONE 2156 C
C50 M25 J10 NO
R141V170 B205
#8DACCD

- Lavande -

PANTONE 2453 C
C33 M49 JONO
R176 V146 B189

#B092BD

- Jaune clair -
PANTONE 461C
CO M5 J50 NO
R255 V237 B153
#FFED99

- Vert clair -
PANTONE 577 C
C32 M0 J58 NO
R193 V219 B138

#C1DB8A

- Bleu clair -
PANTONE 636 C
C42 MO J10 NO
R153 V225 B239

H#99EIEF




NOS PROPOSITIONS

Campagne de communication interne :
3 affiches
1 capsule video




Parmi eux, savez-vous qui est
en situation de handicap?
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80%

des personnes en situation de handicap ont un
handicap invisible.”

Chaque histoire est importante.
Partagez la votre!

Source : APF France Handicap

LES AITICHES

Une question : Pour susciter de linterét.

Une image : Pour illustrer, faire un lien avec la
question, le pourcentage et le slogan.

Le logo : Pour informer de 'entreprise qui fait la
campagne de communication.

Un pourcentage : Pour prouver et montrer que
cela existe.

Un slogan : Pour impacter et marquer les
salaries.
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Parmi eux, savez-vous qui est
en situation de handicap?

e . =

des Francais ne se déclarent pas en situation
de handicap.”

Chaque histoire est importante.
Partagez la votre!

: Drees Solidar

Parmi eux, savez-vous qui est
en situation de handicap?
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50%

des travalilleurs en situation de handicap ont 50
ans et plus.”

Chaque histoire est importante.
Partagez la votre!
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LA CAPSULE VIDFO

Lieu de tournage : ITIC Paris

Nombre de comedien:

2 comediens :
 Vincent Parizy (57 ans)
« Nathan (22 ans)

La situation: 2 salariés de chez Véolia RVD
temoignent sur leur handicap et de leur vie au
travalil.

Un slogan : Pour impacter et marquer les
salaries.

&

Format : Portrait
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LA CAPSULE VIDEO : LE SCRIPT :

Pers 1 : Vincent Parizy - V > Troubles musculo-squelettiques : Ces troubles peuvent inclure l'arthrite, 'osteoporose
et les douleurs dorsales, qui sont frequents avec I'age et peuvent affecter la mobilite et la dextérite.

Pers 2 : Nathan - Perte auditive : Souvent progressive, elle peut affecter la communication et linteraction sociale,
et est plus repandue chez les hommes que chez les femmes.

V : Bonjour, je m’appelle Vincent Parizy, jai 57 ans et je suis chez Veolia depuis 28 ans.
N : Bonjour, je m’appelle Nathan , jai 22 ans et je suis chez Véolia depuis 3 ans.

V : Je suis déclaré travailleur en situation de handicap depuis 4 ans et cela m’a beaucoup aidé. Etant atteint de
problemes de dos, ils ont su m’accompagner et faciliter mon quotidien au sein du travail.

N : Je suis atteint de problemes d’audition et cela affecte mon travail. Véolia m’a conseillé de me declarer comme
travailleur en situation de handicap et ils m’ont soutenu jusqu’au bout. Depuis je me sens bien au travail.

V : Chaqgue histoire est importante.

N : Partagez la votre!



LE RETRO-PLANNING

TACHES SEMAINE 1-2 SEMAINE 3-4 SEMAINE 5 SEMAINE 6

Brief et conception

Creéation des ébauches
des affiches

de la vidéo
Derniéres modifications —

necessaires

Impression et montage
de la vidéo

de la vidéo

Affichage et lancement OG-



LE BUDGE]L

Print:
Graphiste : 300€

Pour Pimpression de 200 affiches format A3:
entre 100 et 200€

Digital :
Monteur video : 300€

Total: entre 700 et 800€



CONTACI

COMUNIC

. +336 674598 30
= contact@com’unic.fr

H  www.com’unic.fr
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